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Regolamento per la candidatura al ruolo di  
EXPERT e CHIEF EXPERT ai Campionati dei mestieri 

WorldSkills Piemonte 2026 

 
WorldSkills Piemonte è promosso da Regione Piemonte e organizzato da Agenzia Piemonte Lavoro 

grazie alle risorse del Fondo sociale europeo FSE+ Programmazione 2021-2027. 

Agenzia Piemonte Lavoro, nell’ambito delle attività di WorldSkills Piemonte e per conto della Regione 
Piemonte, avvia una procedura di selezione per l’individuazione di professionisti e docenti da coinvolgere 
nell’organizzazione dei Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 2026, in qualità di Expert e Chief 
Expert. 
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Premessa  

Agenzia Piemonte Lavoro è ente strumentale della Regione Piemonte, dotato di personalità giuridica 
pubblica e di autonomia patrimoniale e contabile nell’ambito delle risorse assegnate. Svolge funzioni di 
assistenza tecnica e monitoraggio in materia di programmazione, indirizzo e coordinamento delle politiche 
attive del lavoro ed eroga i servizi e le misure di cui all’articolo 18, comma 1, del d.lgs. 150/2015. Assicura 
inoltre i servizi per il collocamento mirato delle persone con disabilità e delle categorie protette ai sensi 
della legge 12 marzo 1999, n. 68, nonché l’avviamento a selezione nei casi previsti dall’articolo 16 della 
legge 56/1987, attraverso le proprie strutture territoriali, denominate Centri per l’impiego. 

I Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 2026 sono realizzati nell’ambito del Progetto Unitario 
presentato da Apl, relativo alle manifestazioni “IoLavoro” e “WorldSkills Competitions” e delle attività 
correlate (Misura I.b.2.02), finanziato dal Programma Regionale FSE+ 2021–2027 della Regione 
Piemonte, finalizzato alla promozione dell’occupazione e alla valorizzazione delle competenze. Il progetto 
è stato approvato con determinazione dirigenziale n. 176/A1502C/2026 del 14 aprile 2026, in attuazione 
della deliberazione della Giunta regionale n. 3-2346 del 16 marzo 2026. 

Tra le attività previste per l’anno 2026 rientra l’organizzazione della settima edizione dei Campionati dei 
mestieri WorldSkills Piemonte, in programma il 14 e 15 ottobre a Torino presso Inalpi Arena. 

La Camera di commercio di Bolzano è titolare e sede di WorldSkills Italy. Le competizioni sono coordinate 
a livello nazionale da WorldSkills Italy e realizzate in collaborazione con diversi enti regionali italiani. Gli 
enti regionali partecipanti collaborano con WorldSkills Italy nell’organizzazione e nello svolgimento delle 
singole professioni in gara. 

Ai fini dell’organizzazione e dello svolgimento delle competizioni WorldSkills Piemonte di Torino, si rende 
necessario individuare un pool di Expert e Chief Expert, come meglio descritto in seguito, docenti e/o 
professionisti con comprovata esperienza nei rispettivi ambiti, valutata secondo i criteri di cui all’“Allegato 
A”, responsabili della predisposizione delle prove di gara e della valutazione dei Competitor. 

Il presente Regolamento disciplina i requisiti nonché le modalità di candidatura, individuazione e 
partecipazione degli Expert e Chief Expert ai Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 2026. 
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1) Che cos’è WorldSkills  

WorldSkills International è un’organizzazione internazionale riconosciuta dalle Nazioni Unite a cui 
aderiscono più di 90 nazioni e regioni del mondo, nata nel 1950 con l’obiettivo di promuovere la 
formazione professionale e l’istruzione nei settori dell’artigianato, dell’industria, della tecnologia e dei 
servizi alla persona e permettere ai giovani più qualificati di confrontarsi in competizioni locali e 
internazionali in oltre 60 mestieri. Le Competizioni WorldSkills promuovono in modo alternativo e 
spettacolare le professioni e i mestieri, dando modo a ragazze e ragazzi tra i 17 e i 25 anni, provenienti da 
tutto il mondo, di mettere in mostra il proprio talento. 

WorldSkills Piemonte ha partecipato a sei Campionati europei dei mestieri EuroSkills (Lille 2014 – Francia; 
Göteborg 2016 – Svezia; Budapest 2018 – Ungheria; Graz 2021 – Austria; Danzica 2023 – Polonia e 
Herning 2025 - Danimarca) e tre Campionati mondiali dei mestieri WorldSkills (Kazan 2019 – Russia, 
WorldSkills Special Edition 2022 in Finlandia e Svizzera, Lione 2024 - Francia) conquistando una medaglia 
d’oro, una medaglia di bronzo e sette medaglie di eccellenza. Ai Campionati nazionali WorldSkills Italy 
(Bolzano 2014, 2016, 2018, 2020, 2023 e 2025) i Competitor piemontesi hanno conquistato quattro 
medaglie d’oro, tre medaglie d’argento e sei medaglie di bronzo. 

2) I Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 

Dal 2014, Regione Piemonte ha aderito a WorldSkills International condividendone scopi e finalità e 
organizzando, attraverso Agenzia Piemonte Lavoro, sei edizioni dei Campionati dei mestieri WorldSkills 
Piemonte, nel 2014, 2015, 2017, 2019, 2022 e 2024 a cui hanno partecipato in totale 800 ragazze e 
ragazzi, 400 Expert provenienti da 90 istituti scolastici e agenzie formative, con sedici mestieri in gara e la 
partecipazione di più di 30.000 spettatori. 

I prossimi Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte si svolgeranno presso Inalpi Arena a Torino il 14 
e 15 ottobre 2026. 

I mestieri in competizione a Torino nel 2026 saranno sedici: Acconciatura, Costruzioni in mattoni, Cucina, 
Estetica, Falegnameria, Fresatura CNC, Gioielleria, Grafica multimediale, Hotel reception, Pasticceria, 
Progettazione meccanica CAD, Riparazione di autovetture, Sartoria, Servizi di sala e bar, Sistemi robotici 
integrati e Tecnologie di laboratorio chimico. 

L’elenco dei mestieri di cui sopra potrà essere oggetto di eventuali adeguamenti in relazione alle risorse 
rese disponibili dagli sponsor, alla partecipazione delle agenzie formative, al livello di adesione e 
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motivazione di Expert e Competitor, ai presenti e futuri accordi con l’organizzazione nazionale WorldSkills 
Italy, nonché ad ulteriori esigenze di carattere organizzativo e tecnico-logistico. 

La competizione è aperta a giovani studenti, apprendisti e lavoratori di almeno 17 anni alla data di 
presentazione della candidatura, provenienti da tutta Italia e rappresenta la selezione nazionale per 
l’accesso ai Campionati dei mestieri EuroSkills 2027 e la selezione regionale per l’accesso ai Campionati 
dei mestieri WorldSkills Italy (Bolzano - 2027). 

Il regolamento completo delle competizioni verrà pubblicato contestualmente al bando di iscrizione per i 
Competitor. 

Per ciascun mestiere la competizione si svolge attraverso il completamento di una prova (Test Project), 
suddivisa in una serie di moduli o prove pratiche di abilità elaborate dagli Expert sulla base degli standard 
internazionali forniti da WorldSkills International. 

Tali moduli possono svolgersi in contemporanea con gli altri Competitor oppure essere suddivisi su diversi 
turni, a seconda del mestiere in questione, con un tempo massimo prestabilito e uguale per ciascun 
Competitor. Il Test Project avrà una durata complessiva di due giornate di lavoro (circa 14 ore). 

I moduli sono valutati dagli Expert attraverso molteplici criteri oggettivi e soggettivi (Measurement and 
Judgment) secondo quanto previsto dal Regolamento dei Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 
2026. Per ciascun modulo viene attribuito un punteggio parziale che concorrerà a stabilire il punteggio 
finale del Competitor. La valutazione tiene conto sia dell’elaborato finale sia delle varie fasi di realizzazione, 
nonché il rispetto delle norme di igiene, salute e sicurezza, laddove applicabile. I criteri di valutazione 
vengono stilati dagli Expert prima dell’inizio della competizione e non sono conosciuti dai Competitor e dai 
Tutor. 

L'Organizzazione di WorldSkills Piemonte provvede alla predisposizione del Documento Unico di 
Valutazione dei Rischi da Interferenze (DUVRI), ove previsto dalla normativa vigente, e alla stipula di una 
polizza di Responsabilità Civile (RC) a copertura delle attività svolte all'interno degli spazi fieristici durante 
lo svolgimento della manifestazione. Tale copertura è limitata agli eventi, ai danni e alle responsabilità 
derivanti dalle attività organizzate e autorizzate nell'ambito della fiera. 
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3) Gli attori WorldSkills 

Il Competitor è il giovane studente o professionista che prende parte alle competizioni. I requisiti per poter 
competere sono legati unicamente all’età anagrafica che dev’essere compresa tra i 17 e i 25 anni per le 
competizioni europee, e tra i 17 e i 22 anni per le competizioni mondiali. 

L’Expert è inserito nella giuria di valutazione delle competizioni e proviene dal mondo dell’educazione e 
del lavoro, collabora alla definizione delle prove mestiere (Test Project) e dei criteri di valutazione secondo 
gli standard WorldSkills. 

Il Chief Expert possiede una qualifica riconosciuta a livello regionale o nazionale nel settore di propria 
competenza ed è responsabile dell’organizzazione e della gestione tecnica della competizione del proprio 
mestiere. 

Il Tutor svolge la funzione di raccordo tra il Competitor e l’organizzazione WorldSkills regionale o nazionale. 
Può essere l’insegnante o il datore di lavoro. Durante la fase di preparazione alle competizioni il Tutor 
supporta tecnicamente il Competitor e garantisce lo svolgimento del programma formativo. 

4) Expert: ruolo e requisiti richiesti 

L’Expert (E) è una persona con una maturata esperienza teorica e/o pratica in uno dei mestieri in 
competizione e possiede una qualifica riconosciuta a livello regionale o nazionale nel settore di propria 
competenza. 

L’Expert sarà inserito nel team di valutazione dei Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte e avrà la 
responsabilità di collaborare con il Chief Expert (CE) ed eventualmente di un designer esterno alla scrittura 
della prova mestiere (Test Project) e valutare i Competitor, secondo gli standard internazionali forniti 
dalla segreteria organizzativa di WorldSkills Piemonte e sulla base dei criteri condivisi con gli altri membri 
della giuria.  

All’Expert è richiesta inoltre, la massima integrità morale: onestà, obiettività, correttezza e propensione 
a lavorare in team. 

È compito dell’Expert: 

- collaborare nella stesura del Test project, secondo le indicazioni dell’organizzazione regionale; 
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- presenziare a tutti gli incontri di formazione con la segreteria organizzativa di WorldSkills 
Piemonte a cui è richiesta la sua presenza;  

- il giorno antecedente alle competizioni, collaborare all’allestimento in fiera delle postazioni lavoro; 

- essere presente e puntuale nelle giornate di gara (n.2 giorni con orario indicativo 7.00-19.00); 

- valutare i Competitor in maniera equa ed imparziale; 

- assicurarsi che tutti i Competitor abbiano un trattamento equo e conforme al regolamento delle 
competizioni oltre che in linea con le normative sull’igiene, salute e sicurezza. 

5) Chief Expert: ruolo e requisiti richiesti 

Il Chief Expert (CE) è responsabile dell’organizzazione e della gestione tecnica della competizione del 
proprio mestiere ai Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte, secondo le indicazioni fornite dalla 
segreteria organizzativa WorldSkills Piemonte e nel rispetto delle norme sulla sicurezza. Per ciascun 
mestiere in competizione sarà nominato un solo CE, sulla base delle candidature pervenute.  

È una persona con una maturata esperienza teorica e/o pratica in uno dei mestieri in competizione e 
possiede una qualifica riconosciuta a livello regionale o nazionale nel settore di propria competenza. Nelle 
candidature come Chief Expert (CE) verrà presa in considerazione l’esperienza maturata in ambito 
WorldSkills o in eventuali altre “skill competition”, unitamente al profilo professionale e alle competenze 
del candidato, ai fini della valutazione complessiva da parte della segreteria organizzativa di WorldSkills 
Piemonte. 

In collaborazione con gli Expert, il CE è responsabile: 

- della gestione dei team di valutazione del proprio mestiere, composto da Chief Expert ed Expert; 

- della scrittura della prova mestiere (Test Project) in collaborazione con gli Expert o 
eventualmente di un designer esterno; 

- della definizione delle infrastrutture e delle materie prime/strumenti necessari per svolgere la 
competizione assieme alla segreteria organizzativa WorldSkills Piemonte. 

- dell’inventario del materiale necessario allo svolgimento della competizione (dal giorno di 
allestimento al giorno di disallestimento). 
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Dovrà inoltre: 

- presenziare a tutti gli incontri di formazione con l’organizzazione in cui viene richiesta la sua 
presenza; 

- il giorno antecedente alle competizioni, collaborare all’allestimento in fiera delle postazioni lavoro; 

- essere presente e puntuale nelle giornate di gara (n.2 giorni con orario indicativo 7.00-19.00); 

- assicurarsi che tutti i Competitor abbiano un trattamento equo e conforme al regolamento delle 
competizioni oltre che in linea con le normative sull’igiene, salute e sicurezza. 

Al Chief Expert è richiesta la massima integrità morale: onestà, obiettività, correttezza e propensione a 
lavorare in team. 

Ogni Expert e Chief Expert ha la facoltà ed è fortemente invitato a iscrivere i propri studenti o dipendenti 
a partecipare come Competitor alle competizioni WorldSkills Piemonte 2026.  

Inoltre, gli Expert e i Chief Expert sono invitati, nell’ambito delle proprie competenze e relazioni 
professionali, a favorire l’individuazione e il coinvolgimento di sponsor e partner a supporto delle 
competizioni, al fine di contribuire alla sostenibilità economica e alla valorizzazione complessiva 
dell’iniziativa. 

6) Qualificazione alle competizioni internazionali 

I Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte costituiranno il girone di qualificazione per selezionare il 
team piemontese in gara ai Campionati dei mestieri EuroSkills Düsseldorf (Germania), in programma a 
settembre 2027, per i mestieri di Acconciatura, Costruzioni in mattoni, Cucina, Estetica, Fresatura CNC, 
Grafica multimediale, Hotel reception, Pasticceria, Progettazione meccanica CAD, Riparazione di 
autovetture, Servizi di sala e bar e Sistemi robotici integrati (team competition). 

I Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte selezioneranno altresì i migliori Competitor ed Expert che 
prenderanno parte ai Campionati dei mestieri WorldSkills Italy, in programma a Bolzano nell’autunno 
2027, per i mestieri di Acconciatura, Cucina, Falegnameria, Fresatura CNC, Grafica multimediale, Hotel 
reception, Progettazione meccanica CAD, Riparazione di autovetture, Servizi di sala e bar e Sistemi robotici 
integrati. 
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Ad ogni competizione nazionale e internazionale è prevista la partecipazione di un Competitor 
accompagnato da un Expert per mestiere. L’Expert, in questo caso, rappresenta il punto di riferimento per 
il Competitor e in particolare dovrà: 

- seguire la preparazione del Competitor, in base alle indicazioni dell’organizzazione regionale e 
nazionale;  

- accompagnare il Competitor alle competizioni; 

- prendere parte alla giuria nazionale e/o internazionale che valuterà tutti i Competitor in gara. 

L’Expert incaricato di accompagnare il Competitor agli eventi nazionali e/o internazionali viene individuato 
da WorldSkills Piemonte, in collaborazione con il gruppo di Expert e il Chief Expert del mestiere di 
riferimento che hanno partecipato ai Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte, sulla base della sua 
esperienza, della disponibilità a partecipare all’evento e della buona conoscenza della lingua inglese. Nella 
scelta viene inoltre considerato il soggetto proponente – Ente formativo, Agenzia formativa, Istituto 
tecnico, Istituto professionale, ITS, Azienda, Associazione di categoria o altra istituzione piemontese – del 
Competitor qualificato al fine di garantire un adeguato raccordo organizzativo e territoriale. 

N.B. il risultato ottenuto ai Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte non costituisce automatica 
qualificazione alle fasi successive. Agenzia Piemonte Lavoro e WorldSkills Piemonte si riservano di 
verificare l’idoneità dei Competitor qualificati tramite ulteriore verifica dei requisiti linguistici, tecnici e della 
motivazione alla partecipazione. I contenuti sopra riportati sono da intendersi pertanto come indicativi. 

7) Calendario e rimborso spese forfettario 

- Fine luglio 2026: kick off, avvio ufficiale del gruppo di lavoro sul Test Project, con incontro presso 
Agenzia Piemonte Lavoro alla presenza della Segreteria organizzativa di WorldSkills Piemonte e dei 
team di Expert e Chief Expert. È prevista la possibilità di partecipazione da remoto. 

- Metà settembre 2026: General Meeting, incontro introduttivo successivo alla chiusura delle iscrizioni 
dei Competitor, durante il quale saranno fornite ai Competitor e ai rispettivi insegnanti tutte le 
informazioni relative ai Test Project, alle infrastrutture, ai materiali a disposizione, nonché agli aspetti 
di hospitality e alla logistica generale dell’evento. 

- Fine settembre 2026 – Formazione sui criteri di valutazione, incontro formativo per durante il quale 
verranno analizzati nel dettaglio i criteri di valutazione che saranno utilizzati durante la competizione. 
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- 13 ottobre 2026 - Pre competition meeting, incontro preliminare per Competitor, Expert e Chief Expert 
che si terrà presso la sede dell’evento, il giorno antecedente alla prima giornata di gara, per l’estrazione 
delle postazioni di lavoro, la consegna dell’abbigliamento ufficiale, la familiarizzazione con le 
infrastrutture a disposizione e l’analisi finale del Test Project.   

- 14 e 15 ottobre 2026 - Competition Days: un giorno di allestimento in fiera e due giorni di 
competizione. 

Il calendario è provvisorio e potrebbe subire delle modifiche. Al momento sono previsti almeno tre incontri 
e tre giorni di impegno in fiera. 

La presentazione della candidatura al ruolo di Chief Expert o Expert implica l’accettazione integrale 
dell’obbligo di partecipazione a tutte le attività, riunioni e incontri, in presenza o a distanza, organizzati 
dalla Segreteria Organizzativa di WorldSkills Piemonte e agli incontri organizzati dal gruppo Expert, 
finalizzati alla definizione e all’aggiornamento degli aspetti tecnici e organizzativi della gara del mestiere 
di riferimento. 

A parziale copertura delle spese sostenute per la partecipazione alle attività, e non a titolo di compenso, è 
previsto quanto segue: 

- Ogni Expert avrà diritto ad un rimborso spese forfettario di massimo € 300. Il rimborso forfettario è 
calcolato sulla base della partecipazione completa alle attività previste; ogni assenza non giustificata a 
incontri o attività organizzate dalla segreteria organizzativa WorldSkills Piemonte o del gruppo Expert 
del mestiere comporterà pertanto una decurtazione del rimborso spese. 

- Ogni Chief Expert avrà diritto ad un rimborso spese forfettario di massimo € 500. Il rimborso forfettario 
è calcolato sulla base della partecipazione completa alle attività previste; ogni assenza non giustificata 
a incontri o attività organizzate dalla segreteria organizzativa WorldSkills Piemonte o del gruppo Expert 
del mestiere comporterà pertanto una decurtazione del rimborso spese. 

I rimborsi sopra indicati hanno natura forfettaria e non costituiscono in alcun modo compenso, 
retribuzione o corrispettivo per le prestazioni svolte. 

Le modalità operative per la richiesta e l’erogazione dei rimborsi spese, nonché la relativa documentazione 
eventualmente necessaria, saranno definite e comunicate successivamente dalla segreteria WorldSkills 
Piemonte. 
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Per gli Expert residenti in una località distante oltre 30 km da Torino è previsto il servizio di hospitality 
durante le competizioni, da richiedere in fase di candidatura online, comprensivo di pernottamento per 2 
notti (check-in il giorno precedente alla competizione e check-out il mattino del secondo giorno di gara), 
pranzi presso la sede dell’evento e cene in strutture convenzionate. 

Restano esclusi dal package i trasferimenti da e verso il luogo di residenza, nonché gli spostamenti tra 
hotel, sede della competizione e strutture convenzionate, che rimarranno a carico del partecipante. 

Qualora uno sponsor sostenga economicamente un singolo mestiere, potrà farsi carico di specifici costi 
connessi alla realizzazione delle attività, quali, a titolo esemplificativo, spese di trasporto o altri oneri 
collegati alla partecipazione, secondo quanto previsto dall’Avviso pubblico di manifestazione di interesse 
per la ricerca di sponsor per le iniziative WorldSkills Piemonte 2026–2029 e dal relativo contratto di 
sponsorizzazione, che ne disciplinano modalità, limiti e condizioni di attuazione. 

8) Modalità di presentazione della candidatura  

Le candidature per i ruoli di Expert o Chief Expert dovranno essere presentate esclusivamente tramite 
l’apposito form disponibile sul sito istituzionale di Agenzia Piemonte Lavoro (sezione WorldSkills 
Piemonte) e sul sito WorldSkills Piemonte, previa autenticazione tramite SPID o CIE.  

La candidatura può essere presentata per un solo ruolo, a scelta tra Expert e Chief Expert; non è pertanto 
ammessa la candidatura per entrambi i ruoli. 

Le candidature dovranno essere presentate entro le ore 14.00 di lunedì 20 luglio 2026.  

La candidatura dovrà essere corredata obbligatoriamente dal curriculum vitae del candidato. Eventuali 
documenti integrativi, quali la lettera di motivazione, non sono obbligatori ma verranno presi in 
considerazione ai fini della valutazione. 

I dati personali forniti in fase di candidatura saranno trattati da Agenzia Piemonte Lavoro, in qualità di 
responsabile del trattamento per conto di Regione Piemonte, titolare del trattamento, esclusivamente per 
le finalità connesse allo svolgimento dei Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte 2026, nel rispetto 
del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR). L'informativa completa sarà resa disponibile al momento della 
presentazione della candidatura.  

 

https://agenziapiemontelavoro.it/progetto/worldskills-piemonte/
https://agenziapiemontelavoro.it/progetto/worldskills-piemonte/
https://www.worldskillspiemonte.it/
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9) Modalità di selezione degli Expert e Chief Expert 

Le istanze saranno esaminate dal Servizio Promozione occupazione giovanile di Agenzia Piemonte Lavoro 
e la selezione degli Expert avverrà sulla base di una valutazione a punteggio, per un massimo di 100 punti, 
che terrà conto dei seguenti criteri: l'esperienza nell'ambito delle competizioni WorldSkills, l'esperienza 
professionale nel settore di riferimento e la conoscenza della lingua inglese. La tabella di valutazione 
dettagliata con i relativi punteggi è allegata al presente regolamento quale “Allegato A”.  

Per la valutazione delle candidature candidature a Chief Expert resta valido il criterio illustrato al paragrafo 
precedente basato sul predetto “Allegato A”. Per ciascun mestiere sarà selezionato quale Chief Expert il 
candidato che avrà conseguito il punteggio più elevato. Costituirà titolo preferenziale l’aver già ricoperto il 
ruolo di Chief Expert in precedenti edizioni dei Campionati dei mestieri WorldSkills Piemonte. 

Eventuali accordi con sponsor potranno prevedere la partecipazione di Expert individuati al di fuori delle 
procedure di selezione previste dal presente bando. Tali Expert parteciperanno senza diritto al rimborso 
spese da parte dell’organizzazione. 

Gli Expert che, pur avendo presentato candidatura, risulteranno esclusi dall’elenco degli Expert selezionati, 
potranno essere eventualmente coinvolti in qualità di Expert Observer. Tale partecipazione non darà diritto 
al rimborso spese e l’eventuale copertura dei costi di vitto e alloggio sarà subordinata alla disponibilità 
delle risorse finanziarie destinate all’iniziativa. 

Qualora il numero di Competitor per un mestiere sia inferiore al numero di Expert, la segreteria 
organizzativa WorldSkills Piemonte, al fine di ottimizzare i costi, si riserva la facoltà di escludere dalla 
giuria uno o più E o CE eventualmente già nominati. 

L’elenco degli Expert e dei Chief Expert selezionati verrà pubblicato successivamente dalla segreteria 
organizzativa di WorldSkills Piemonte attraverso i canali ufficiali. 

10) Contatti 

Per maggiori informazioni è possibile contattare la segreteria organizzativa all’indirizzo mail 
worldskills@agenziapiemontelavoro.it o visitare il sito istituzionale di Agenzia Piemonte Lavoro (sezione 
WorldSkills Piemonte) e il sito WorldSkills Piemonte. 

 

 

https://agenziapiemontelavoro.it/progetto/worldskills-piemonte/
https://agenziapiemontelavoro.it/progetto/worldskills-piemonte/
https://www.worldskillspiemonte.it/
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Allegato A 

Tabella 1. Criteri di selezione Expert e Chief Expert 

N Criterio di 
valutazione 

Sottocriterio Punti 
MAX 

Descrizione Calcolo del punteggio 

1 Esperienza 
WorldSkills 

Competitor 
formati e iscritti 

25 Numero di Competitor 
formati e iscritti nelle 
ultime 4 edizioni dei 
Campionati dei mestieri 
WorldSkills Piemonte. 

5 punti per ciascun 
competitor presentato, 
(verrà considerato 
massimo un competitor 
per competizione) fino a un 
massimo di 25 punti 

2 Coinvolgimento in 
competizioni 
professionali 

Partecipazioni a 
competizioni 
WorldSkills o 
analoghe 

25 Partecipazione in qualità 
di Expert a competizioni 
WorldSkills o ad altre 
competizioni tecnico-
professionali. 

5 punti per ciascuna 
partecipazione, fino a un 
massimo di 25 punti 

3 Esperienza didattica 
e/o professionale 
nel settore di 
riferimento 

Anni di esperienza 
professionale 

30 Anni di esperienza 
documentata nel 
settore di riferimento. 

3 punti per anno, fino a un 
massimo di 30 punti 

4 Conoscenza della 
lingua inglese 

Livello di inglese 
dichiarato o 
certificato 
secondo il QCER 

20 Livello di conoscenza 
della lingua inglese, 
certificato secondo il 
QCER o autocertificato 
dal candidato. 

A1/A2: 5 punti  

 B1: 10 punti  

 B2: 15 punti  

 C1/C2: 20 punti 
 

Punteggio massimo 
complessivo 

 
100 

  

 


